
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

Les ambulanciers de Haute-Savoie recrutent ! 

50 places pour la formation d’auxiliaire ambulancier. 
 
Information collective : 23 septembre 2008 à Cluses (34 personnes étaient 
présentes et 17 ont souhaité poursuivre dans la démarche). Pour ceux qui 
n’auraient pas pu se rendre à cette information, il est encore possible 
d’intégrer la démarche : contacter la Maison de l’Emploi ou l’ANPE. 
 
Type de postes : CDD 6 mois minimum, puis périodes ou contrats de 
professionnalisation pour passer le DEA (Diplôme d’Etat 
d’Ambulancier) 
 
Organisme de formation : AFT-IFTIM (lieu de formation : Pringy) 
Sessions de formation :  

27 octobre au 7 novembre 
10 novembre et du 18 au 28 novembre 

2 au 5 décembre et 19 décembre 

Entrepreneur du paysage 
 L’UNEP (Union Nationale des Entrepreneurs du Paysage), en 

lien avec les entreprises du territoire, s’engage sur des CDD de 6 
mois minimum suivis d’un CDI 

15 demandeurs d’emploi ont obtenu des promesses d’embauche 
des entreprises et ont intégré la formation au CAPA Entretien 

des espaces ruraux et touristiques. 
 

Organisme de formation : CFPPA de Contamine sur Arve 
Session de formation :  

Du 8 septembre 2008 au 30 avril 2009. 

L’ADMR, la SADVA et l’EHPAD de Taninges s’engagent sur le recrutement d’auxiliaires de vie sociale en 
CDI de 26 heures hebdomadaires au minimum. 

17 places de formation au DEAVS (Diplôme d’Etat d’Auxiliaire de Vie Sociale) 
 
Des informations collectives qui ont mobilisé plus de 90 personnes. 
Organisme de formation : GRETA Arve Faucigny  
Session de formation :  

Du 6 octobre 2008 au 26 juin 2009. 

NUMERO SPECIAL : rentrée septembre 2008 

Zoom sur la formation 
Ce document ne revêt pas un caractère exhaustif. Il concerne les dispositifs Région, en association dans certains cas à des 

financements de l’Assedic. 

N°5 
Septembre 2008 

CARED Collectifs et AFC : Rapprocher offre et demande d’emploi 

Quand les employeurs, les 
financeurs (Région et Assedic), 

les prescripteurs et les 
organismes de formation se 

rencontrent ! 
 
3 actions sur le territoire : 
 
Il s’agit de CARED collectifs (Contrats 
d’Aide et de Retour à l’Emploi 
Durable ; dispositif du Conseil régional) 
associés à des AFC (Actions de 
Formation  conventionnées ; dispositif 
de l’Assedic). 
 
Ces dispositifs permettent le 
financement  de formations préalables à 
l’embauche : la Région ou l’Assedic 
finance à hauteur de 80% du coût de la 
formation. Les 20% restant sont à la 
charge des employeurs qui s’engagent 
par ailleurs à recruter sur des emplois 
durables. 
Le public cible : les demandeurs 
d’emploi. 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 sessions de formation sur le territoire ? URGENCE ! 

 
Lieu de formation : Scionzier 
Nombre de places restantes: 8 places 
Organisme de formation : CCI : 04 50 33 72 80 
Dates de la formation : du 20 octobre 2007 au 30 janvier 2009 
 
Lieu de formation : Sallanches   
Nombre de places restantes : a minima 6 prescriptions d’ici le 30 
septembre ! Sinon la formation sera annulée. Les personnes 
pourraient alors être orientées sur la formation à Scionzier (CCI) ou 

la formation à Annemasse (IDEFAL). 

Organisme de formation : IDEFAL : 04 50 68 71 48 
Démarrage de la formation prévu : le 27 octobre  

Objectif  :  
 
Apporter à chacun les outils, 
les méthodes et 
l’accompagnement nécessaires 
à la préparation, au lancement 
et au développement d’une 
activité économique viable et 
pérenne. 
 

I’DECLIC FORMATION : formation à la création d’entreprise 

FORMATION CONTINUE DANS L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 

Programmation 2008/2009 

 
Public éligible : 
Demandeurs d’emploi, public cible du Plan Régional pour l’Emploi (DE non qualifiés ou possédant une 
qualification non adaptée au marché du travail, DE (+45 ans), personne en reprise d’activité suite à un congé 
parental, …) et les salariés fragilisés (CDD, travailleurs saisonniers, CDI à temps partiel, intérimaires, …). 
 
Démarche à entreprendre : 
La démarche de formation ne fait l’objet d’aucune prescription et reste un acte volontaire. 
 
Formations conventionnées : 
Actions de formation de niveau IV (DAEU) à II (licence). L’étalement des parcours ne doit pas dépasser 3 ans. 
 
Coût de formation : 
La Région participe aux coûts pédagogiques des prestations de formation et verse sa subvention directement aux 
établissements. En général, un financement personnel restera à la charge de l’auditeur. 
La rémunération des demandeurs d’emploi indemnisés par l’Assedic peut être maintenue sous réserve de 
validation du dossier par l’ANPE. 
 
Contacts : 
Les auditeurs devront prendre contact directement avec les établissements d’enseignement supérieur selon la 
formation choisie. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Attributaire : Groupement GRETA Arve Faucigny 
(associé à Arve Reclassement, CFPPA de Contamine 

sur Arve, Form’action) 
Action : Parcours FLE (Français Langue Etrangère) 
Lieu de formation : Bonneville 
Dates : du 29 septembre 2008 au 6 mars 2009 
Entretiens individuels à partir du 1er septembre. 
 
Action : Parcours FLE (Français Langue Etrangère) 
Lieu de formation : Cluses 
Dates : à partir du 29 septembre 2008 
Entretiens individuels à partir du 1er septembre. 
 
Action : DARE (Dispositif pour l’Accès ou le Retour à l’Emploi) 
Lieu de formation : Cluses 
Dates : du 29 septembre 2008 au 19 décembre 2008 
Date de l’information collective : 8 septembre 2008 
 
Action : CHOI (Changer, s’Orienter, s’Insérer) 
Lieu de formation : Cluses 
Dates : du 3 novembre 2008 au 14 mars 2009 
Date de l’information collective : 13 octobre 2008 

Attributaire : IFRA 
Action : AAPP (Accompagnement et Activation pour un Projet 
Professionnel) 
Lieu de formation : Bonneville 
Dates : du 22 septembre 2008 au 9 janvier 2009, reportée 
DOP en cours 
 
Action : AAPP (Accompagnement et Activation pour un Projet 
Professionnel) 
Lieu de formation : Sallanches 
Dates : du 13 octobre 2008 au 13 janvier 2009 
Entretiens individuels à partir du 1er octobre. 
 
Action : FLESE (Formation Linguistique et Environnement Socio 
Economique) 
Lieu de formation : Sallanches 
Dates : du 13 octobre 2008 au 12 mars 2009 
Entretiens individuels à partir du 1er octobre 

ACTION ORIENTATION FORMATION (AOF) 

 
Objectif : 
• Aider les individus à  
construire leur parcours 
d’insertion 
professionnelle 
 
Public : 
• Tout demandeur 
d’emploi rencontrant des 
difficultés d’insertion 
professionnelle 
 
Contenu : (parcours 
adaptés)  
• Habiletés sociales 
• Apprentissages de base 
• Découverte des 
métiers, du monde du 
travail, de l’entreprise 
• Définition du projet 
professionnel 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Organisme 
de formation 

Intitulé de la 
formation 

Date(s) 
information 
collective 

Dates de 
formation 

Lieu de 
formation 

Nombre de 
place 

Restante / Total  

GRETA 
ARVE 
FAUCIGNY 

Développement 
des 
compétences et 
préparation à 
concours 
 
 
 
 

Instituts de 
Formation en 
Soins Infirmiers 
 
Aide Soignant + 
Auxiliaire 
Puériculture 
 
ATSEM 
 
 
Langues 
(anglais, 
espagnol, 
allemand, russe) 
 
 
 
Bureautique 
 
 
 
Savoirs de Base 
 
Remise à niveau 
 
Préparation aux 
concours 
administratifs 

Du 21/10/08 
au 12/03/09 
 
 
Du 4/09/08  
au 05/03/09 
 
 
Du 02/09/08 
au 16/10/08 
 
Du 15/09/08 
au 31/07/09 
(parcours de 
40 heures ; 20 
heures pour le 
Russe) 
 
Du 15/09/08 
au 31/07/09 
 
 
Du 15/09/08 
au 31/09/08 
 
Du 15/09/08 
au 31/07/09 
 
Du 15/09/08 
au 31/07/90 

Bonneville 
 
 
 
Bonneville 
 
 
 
Bonneville 
 
 
Cluses 
Bonneville 
Chamonix 
 
 
 
 
Chamonix 
Bonneville 
Sallanches 
 
Bonneville 
 
 
Bonneville 
 
 
Bonneville 

6/12 
 
 
 

0/12 
 
 
 

0/10 
 
 

130/130 
 
 
 
 
 
 

10/10 
10/10 
10/10 

 
7/7 

 
 

7/7 
 
 

7/7 
 
 

Métiers des 
services à la 
personne 

Démarrage Janvier 09 
12/12 

Concernant les parcours techniques de spécialisation dans le développement durable, mis 
en place par le CFPPA de Contamine sur Arve : 

Objectifs : 
- S’approprier toutes les dimensions du développement durable, 
- Devenir acteur du développement durable dans sa vie personnelle et / ou professionnelle. 

Parcours de formation à destination des élus : les 29 septembre, 13 et 20 octobre prochains. 
Deux sessions de 2 jours sur la Gestion différenciée des espaces se dérouleront en décembre (semaines 49 et 
50). 
D’autres sessions sont à venir. Informations au 04 50 03 91 03. 

Promotion Sociale et Professionnelle (PSP) 

Public éligible : 
En priorité les 
salariés fragilisés 
dans leur emploi et 
secondairement les 
bénévoles et les 
demandeurs 
d’emploi qui ne 
pourraient pas 
accéder au 
programme 
qualifiant qui leur 
est destiné. 
 
Coût : 
Financement Région 
à hauteur de 75 à 
95%. 



 

 

 

 

 

 

 

Le zoom est fait sur les formations dispensées par les organismes de formation implantés sur le territoire Faucigny – 

Pays du Mont-Blanc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A noter que le nouvel appel à concurrence concernant les marchés relatifs aux parcours qualifiants, 
pour la période 2009/2011, financés par le groupement de commandes de la Région Rhône-Alpes, 
l'Agefiph, l'Assédic des Alpes et l'Assédic des Vallées du Rhône et de la Loire, se clôt le 24 septembre 
2008. La nouvelle programmation sera effective à partir de janvier / février 2009. 

 
 

Organisme de 
formation 

Intitulé de la 
formation 

Date(s) 
information 
collective 

Dates de 
formation 

Lieu de 
formation 

Total 
nombre de 

places 

Nombre de 
places 

restantes 
Programmation qualifiante 

GRETA Arve 
Faucigny 

Logistique 
(magasinage, cariste, 
gestion des stocks, 
…) 

15/09/08 Du 13/10/08  
Au 03/04/09 Bonneville 14 14 

Métiers du service, 
de l’hôtellerie et de 
la cuisine 

SAS  
Serveur 

Du 01/12/08 
Au 19/12/08 

Bonneville 20 20 

Entreprise 
d’entraînement 
pédagogique – 
métiers du tertiaire 

Accueil individuel 
hebdomadaire 
permanent 

Entrées et sorties 
permanentes 
toute l’année 

Bonneville  16 postes 
--------- 
50 stagiaires 
chaque 
année 

Beaucoup 
plus de 
demande que 
de places 

Métiers du 
décolletage Dispositif permanent 85 15 

ENILV 

Opérateur en 
transformation 
fromagère 

Entretiens 
individuels. 

Contact :   
Mme Langue  

04 50 03 47 13 

Du 20/10/08 
Au 26/06/09 

La Roche sur 
Foron 

7 Places encore 
disponibles 

Technicien en 
transformation de 
produits carnés 

Du 20/10/08 
Au 26/06/09 

La Roche sur 
Foron 

6 

PROGRAMMATION QUALIFIANTE  

(commande associée Région – Assedic) 

Flash info mensuel du Contrat Territorial Emploi For mation du Faucigny - Pays du Mont-Blanc, piloté par M. Gilles Ravache, 
Conseiller régional,  à destination des membres des  instances du CTEF  

Il n’y a notamment plus de places financées pour la formation aux Métiers du tourisme en Savoie, dispensée par le 

GRETA Arve Faucigny. 
 

Il peut être possible de monter des CARED collectifs (comme ça a été fait pour le CAPA Entretien des Espaces 

Ruraux et Touristiques, dispensé par le CFPPA de Contamine sur Arve et pour la formation au DEAVS, dispensée 

par le GRETA Arve Faucigny).  Ces 2 formations faisaient en effet partie de la programmation qualifiante. Mais le 

nombre de places financées ne permettait pas d’ouvrir de nouvelles sessions cet automne. 
 

Il est également possible, dans certains cas, de mobiliser des conventions individuelles (cf le cadrage territorial). 
 

Concernant les formations sur l’ensemble du département, un point sera fait ultérieurement. 

Nous vous rappelons par ailleurs que concernant l’Afpa, vous pouvez trouver les informations sur leur site : 
www.afpa.fr. 


